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	 Le cabinet GMP est une perspective de 
START UP portée par le centre d’Incubation et 
d’Intelligence Territoriale de l’Institut des Hautes 
Etudes sur la Gouvernance Territoriale et la 
Décentralisation, Etablissement d’Enseignement 
Supérieur, de recherche et d’Appui au 
développement essentiellement orienté sur 

la promotion de la Décentralisation, de la 
Gouvernance Territoriale et du développement 
Local.
	 La START UP en accélération GMP-
HEGTD se spécialise dans la gestion des 
organisations, la Fiscalité, l’Audit et Management 
des Projets, mais également dans l’étude des projets 
et programmes de développement à financement 
multilatéral.
	 Elle s’engage aussi dans la restructuration 
d’entreprise, les montages financiers et juridiques, 
l’évaluation et le développement stratégique des 
organisations.

PRESENTATION

L’OPPORTUNITÉ
Le cabinet GMP-HEGTD  vous permet de: 

-   Améliorer votre processus d’élaboration, d’appropriation et de déploiement stratégique       
-   Optimiser la focalisation et l’alignement des énergies de vos salariés ainsi que les résultats liés à la     	
    déclinaison opérationnelle de votre stratégie. 
-   Générer des bénéfices financiers et des impacts humains positifs 
-   Obtenir et de vous approprier des outils pour : 
	 • Améliorer l’impact de votre communication
	 • Améliorer votre performance opérationnelle et financière
	 • Optimiser la qualité de votre climat social
	 • Gérer vos décisions difficiles
	 • Faciliter votre développement commercial 
	 • Piloter vos projets de changement 
	 • Vous procurer un gain de temps et une sérénité accrue pour vous et vos managers

NOS ATOUTS 
Savoir-Faire, Expertise  et Expérience
	 Le Cabinet GMP-HEGTD est une   conception de la gestion à la fois pluridisciplinaire 
et spécialisée. Son activité est tournée vers la Compétence, l’innovation et l’Accélération de la 
Décentralisation.
Le Cabinet GMP-HEGTD, réunit de large compétences et d’expériences, dans les domaines : juridique, 
fiscal, comptable, économique et de la finance et aussi développe une approche plurielle à forte valeur 
ajoutée stratégique et managériale des problèmes de gestion. 

Au service de la gestion
	 Le Cabinet GMP-HEGTD, assiste et conseille les managers d’entreprise dans l’interprétation 
des résultats pour améliorer jour après jour la prévention,  le diagnostic et le suivi de l’efficacité de la 
gestion.

Jacques NYOBE
Auditeur et contrôleur 

Certifiés de l’INTEC
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NOS COMPETENCES 

• Mise en place et surveillance de votre comptabilité
• Mise en place et Gestion de la comptabilité Analytique
• Techniques Comptables Approfondies
• Les normes internationales : IAS/IFRS
• Organisations des Systèmes Comptables : Comptabilité 
/ Informatique
• Mise en place d’un Système Comptable
• Comprendre et utiliser efficacement l’information 
comptable
• Perfectionnement dans la pratique de la comptabilité 
et gestion des immobilisations
• Maîtrise d’une direction administrative, comptable et 
financière
• Élaboration d’un plan de recouvrement et action de 
recouvrement
• Gestion de la comptabilité analytique
• Gestion budgétaire

• Comptabilité et fiscalité
• Finance et audit
• Organisation et stratégie
• Contrôle de gestion
• Gestion des projets
• Informatique de gestion

• Les bases de la fiscalité
• La fiscalité d’entreprise
• Les bases de la détermination du résultat fiscal
• Détecter et prévenir les fraudes fiscales
• Révision fiscale des comptes
• Les risques en entreprise
• Assistance à la gestion fiscale
• Appui à la gestion fiscale : déclarations et suivi de 
TVA, Impôts sur salaires, PATENTE, etc.
• Conseil fiscal
• Reporting fiscal
• Veille fiscale

• Construire, défendre et suivre son budget
• La maîtrise des coûts et performances cachés
• Mettre en place et utiliser un tableau de bord de 
gestion
• Le pilotage de la valeur : méthode EVA/MVA
• La gestion par activité : méthode ABC/ABM
• La prévision
• Gestion informatisée approvisionnements et stocks
• Ingénierie des ressources humaines
• Conception et mise en place un système de contrôle 
de gestion

• Audit et renforcement institutionnel d’organisme
• Audit des projets
• Audit d’organisation
• Audit opérationnel
• Evaluation d’entreprises
• Conseil comptable
• Veille fiscale
• Organisation et procédures

• Etablissement des bulletins de paie et des déclarations 
sociales y afférentes
• Gestion des temps de travail, des congés, 
reconstitution de carrières.
• Application de la législation et de la réglementation 
du travail (affichage obligatoire, …)
• Consultations des problèmes spécifiques au droit du 
travail
• Gestion de la prévoyance sociale

• Constitution de sociétés
• Conseil juridique 
• Expertise judiciaire

Comptabilité

Formation

Fiscalité

Gestion

Audit Social

Juridique
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